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BAKGRUNN FOR VURDERING | SKOLEN.

Bakgrunnen for vurdering i skolen er forankret i opplaeringsloven og forskriften til
oppleringsloven.
Elevvurdering omfatter alle undervisningsaktiviteter som har til hensikt a kartlegge elevens
kunnskaper og kompetanse. Formalet med elevvurdering er a bidra til at eleven nar de oppsatte
kompetansemalene.
Hva skal skolen vurdere:

e Kompetanseniva i fag

e Orden og atferd

| forskriften til oppleaeringsloven kapittel 3 finner vi blant annet falgende:

§ 3-1 Rett til vurdering

"Elever i den offentlege grunnskoleopplaringa har rett til vurdering etter reglane i dette kapitlet.
Retten til vurdering innebaer bade ein rett til undervegsvurdering og sluttvurdering, og ein rett til
dokumentasjon av opplaringa.

Det skal vere kjent for eleven kva som er mala for opplaringa og kva som blir vektlagt i
vurderinga av hennar eller hans kompetanse. Det skal og vere kjent for eleven kva som er
grunnlaget for vurdering."”

§ 3-2 Formalet med vurdering

"Formalet med vurdering i fag er a fremje lering undervegs og utrykkje kompetansen til eleven
undervegs og ved avslutninga av faget. Vurderinga skal gi god tilbakemelding og rettleiing til
elevane.

Undervegsvurdering skal brukast som ein reiskap i leereprosessen, som grunnlag for tilpassa
opplering og bidra til at eleven aukar kompetansen sin i fag.

Sluttvurderinga skal gi informasjon om kompetansen til eleven ved avslutninga av opplaringa i
faget.

Formalet med vurdering i orden og atferd er & bidra i sosialiseringsprosessen til eleven, skape eit
godt psykososialt miljg og gi informasjon om eleven sin orden og atferd."

§ 3-3 Grunnlaget for vurdering i fag

"Grunnlaget for vurdering i fag er dei samla kompetansemala i lzereplanane for fag slik dei er
fastsette i leereplanverket.

Fgresetnadene til den enkelte, fraveer, eller forhold knytte til ordenen og atferda til eleven,
leerlingen eller laerekandidaten skal ikkje trekkjast inn i vurderinga i fag.."

" Eleven, lerlingen og lerekandidaten skal mgte fram og delta aktivt i oppleeringa slik at laeraren og
instruktaren far grunnlag til & vurdere eleven, lerlingen og leerekandidaten sin kompetanse i faget."
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§ 3-5 Grunnlaget for vurdering i orden og atferd

"Grunnlaget for vurdering i orden og atferd er knytt til i kva grad eleven opptrer i trad med
ordensreglementet til skolen.

Grunnlaget for vurdering i orden er knytt til om eleven er fgrebudd til opplaeringa, og korleis
arbeidsvanane og arbeidsinnsatsen til eleven er. Det inneber mellom anna om eleven er punktlig,
felgjer opp arbeid som skal gjerast, og har med ngdvendig leeremiddel og utstyr.

Grunnlaget for vurdering i atferd er knytt til korleis eleven oppfarer seg overfor medelever,
leerarar og andre tilsette i og utanfor oppleringa. Det inneber blant anna om eleven viser omsyn
og respekt for andre.

Vurderinga i orden og atferd skal haldast atskilt fra vurderinga av eleven sin kompetanse i fag.
| vurderinga av orden og atferd skal det takast omsyn til faresetnadene eleven har."

§ 3-8 Dialog om anna utvikling
"Eleven har rett til jamleg dialog med kontaktleeraren om sin utvikling i lys av opplaringslova
8 1-1, generell del og prinsipp for oppleeringa i lereplanverket.”

§ 3-11 Undervegsvurdering

" Undervegsvurdering i fag skal brukast som ein reiskap i leereprosessen, som grunnlag for tilpassa
opplering og bidra til at eleven, leerlingen og leerekandidaten aukar kompetansen sin i fag.
Undervegsvurderinga i fag, i orden og i atferd skal givast lgpande og systematisk og kan vere bade
munnleg og skriftleg.

Undervegsvurderinga skal innehalde informasjon om kompetansen til eleven, leerlingen og
leerekandidaten og gi rettleiing om korleis ho eller han kan utvikle kompetansen sin i faget..
Eleven, leerlingen og leerekandidaten har minst éin gong kvart halvar rett til ein samtale med
kontaktleeraren eller instruktgren om utviklinga si i forhold til kompetansemala i faga."

" Elevar med individuell oppleeringsplan skal bade ha undervegsvurdering og rettleiing i
samsvar med den opplaeringsplanen som er utarbeidd for dei."

8 3-12 Eigenvurdering

"Eigenvurderinga er ein del av undervegsvurderinga, og formalet med eigenvurderinga er at
eleven reflekterer over og blir bevisst pa eiga leering. Eleven, leerlingen og leerekandidaten skal
delta aktivt i vurderinga av eige arbeid, eigen kompetanse og eiga fagleg utvikling."
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BEGREPSAVKLARINGER

Kunnskap
Kunnskap er noe du har eller far. Kunnskap kan eller vil du glemme.
De lzerebokorienterte pravene som ikke er differensierte tester kunnskapene.

Kompetanse
“Kompetanse er de samlede kunnskaper, ferdigheter, evner og holdninger som gjor det mulig &
utfare aktuelle funksjoner og oppgaver i trad med definerte krav og mal.” (Lai 2004)

Kompetanse er noe mer enn reprodusert kunnskap; kompetanse er a anvende det du kan.
Kompetanse er noe du viser. Kompetanse mister du ikke, du kan stadig gve den opp gjennom nye
handlinger. A prave kompetanse betyr andre oppgaver og utfordringer, nye arbeidsmetoder og
variasjon. Evnen til & mestre en kompleks utfgrelse, eller utfare en kompleks aktivitet / oppgave.

Kompetansemal / forskriftene LK06
e LKO6
e Beskriver hva elevene skal mestre etter endt undervisning pa ulike arstrinn
e Berer i seg de grunnleggende ferdighetene

Individuell utviklingsplan — skriftlig vurdering / Oslomal
o Skolens mal laget pa bakgrunn av Oslomalene, og KO06.
e Er etapper pa veien mot et kompetansemal, (K06) nedbrutt, ikke sa overordnet.
e Beskriver hva elevene skal mestre eller utvikle, overordnet.

Lokale mal / ukeplanmal

Mal som brukes pa ukeplanen.

Er etapper pa veien mot et kompetansemal, konkret.

Beskriver hva elevene skal mestre eller utvikle, konkret.

Skal vurderes gjennom ulike arbeider, oppgaver, praver, gvinger og lignende fram mot
vurdering av kompetansemal (LKO06).

Kriterier

e Vurderingskriteriene forteller hva som legges vekt pa ved vurderingen.

e Kriterier beskriver kvaliteten pa det en elev mestrer i forhold til kompetansemalene.

e Elevene skal vite hva det blir lagt vekt pa nar det de arbeider med skal vurderes. Det betyr
at det ma vere tydelige vurderingskriterier som er relatert til malene for det de arbeider
med. Hensikten med beskrivende kriterier er a oppna mer presise tilbakemeldinger enn for
eksempel karakterer og generell ros.

e Elevene skal utfordres til & utvikle kriterier pa maloppnaelse sammen med medelever og
leerer. En diskusjon om leeringsmal og hva som kjennetegner maloppnaelse, vil bidra til at
elevenes motivasjon gker.
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Sjekkliste

Lister som det kan krysses av pa om er gjennomfart.

For eksempel: Har oppgaven med overskrift, innholdsfortegnelse, avsnitt, punktum, stor bokstav
0sV.

Undervegsvurdering

Undervegsvurdering har som hensikt a fremme leering, bidra til at eleven utvikler sin kompetanse
og gi grunnlag for tilpasset opplering.

Undervegsvurdering skal man gi lgpende i oppleaeringen som veiledning til eleven. Den skal
hjelpe til & fremme laering og utvikle kompetansen til eleven.

Underveisvurdering skal gi eleven tilbakemelding undervis frem mot et ferdig produkt, og pa den
maten skape en best mulig leereprosess frem mot sluttproduktet. Slik at bade kompetansen om det
a lere, og kunnskapen i selve produktet blir best mulig.

Sluttvurdering
Sluttvurdering har som hensikt & gi informasjon om nivaet til eleven ved avslutningen av
grunnskoleopplaringen og ved avslutningen av opplaringen i faget i videregaende opplering.
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ULIKE VURDERINGSFORMER

Egenvurdering — fra 1. trinn
Egenvurdering er hjemlet i forskrift til oppleaeringslovens § 3-12 der det star: ”Eleven skal delta
aktivt i vurdering av eget arbeid.”

I Leeringsplakaten star det at skolen skal legge til rette for elevmedvirkning.

Dette falges opp i prinsipper for oppleeringa pa falgende mate:

” Elevene skal kunne delta i planlegging, gjennomfering og vurdering av opplaringen innenfor
rammen av lov og forskrift herunder laereplanverket. Hvor omfattende medvirkningen vil veere,
og hvordan den utgves, vil variere blant annet i forhold til alder og utviklingsniva.”

Elevenes medvirkning i vurderingen er den mest betydningsfulle faktoren i vurderingsarbeidet for
alle elever pa alle arstrinn. Skolen skal legge til rette for at leerere og elever kan samarbeide om
vurdering. Elevene skal kjenne til de kriteriene som legges til grunn for vurderingen av dens
arbeid. Eleven skal ikke bare bli vurdert, men ogsa selv vurdere kvaliteten pa eget arbeid, hva de
faktisk mestrer og hva som kan gjeres bedre.

Elevene skal vaere med pa a "finne" mal, lage kriterier og sjekklister helt fra farste klasse. De skal
ogsa vaere med a velge hvilken vurderingsform som er den beste for & na et gitt mal. Dette skal
tilpasses deres niva til enhver tid. For & fa forstaelsen for sin egen leering er det viktig at de er
kjent med prosessen fra mal og til ferdig produkt, og at de trenes i a gjere valg underveis og ser at
valgene de tar ogsa kan pavirke produktet.

Elevenes egenvurdering kan gjennomfares pa mange ulike mater.
Tips til egenvurdering:
- trafikklys
- to stjerner og et gnske
- vurdering i mappe
- elevsamtale
- tommelvurdering
- egenvurdering ved bytte av leeringspartner
- klappe seg pa skulderen (vise at man er enig eller skulle si det samme)
- skjema for glad, middels, surt fjes. Elevene fargelegger det fjeset som samsvarer med det
de har lert/innsats den timen
- snakke med leringspartner om hva malet for gkta var og hva de har leert
- Strukturer fra samarbeidslering

Kameratvurdering — fra 2. — 3. trinn

Nar to eller flere elever gir hverandre respons eller tilbakemelding pa et arbeid kaller vi det
kameratvurdering. Responsen skjer etter gitte kriterier som begge parter kjenner pa forhand; den
som blir vurdert, vet hva han eller hun skal bli vurdert ut fra, og den som vurderer vet hva han
eller hun skal se etter og si noe om. Det gis innspill til videre arbeid med oppgaven.

Ulike metoder kan benyttes i kameratvurdering, for eksempel to stjerner og et gnske. Den som
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vurderer kameraten sin, skal da finne to punkter i den andres arbeid hvor kriteriene er fulgt og ett
punkt som bgr arbeides videre med hvor kriteriene ikke er oppfylt. Andre metoder kan for
eksempel veere bruk av leringspartner.

Leeringspartnere — fra 1. trinn

To og to elever utgjar hverandres leeringspartnere. Laeringspartnerne er enten satt sammen
tilfeldig eller bestemt pa forhand av laerer. Det skiftes leeringspartnere ofte, annenhver uke.
Leeringspartnere hjelper hverandre i leeringsarbeidet, og er hverandres diskusjons- og
samtalepartnere. Det skal utarbeides kriterier for gode leeringspartnere sammen med elevene. Det
er viktig at elevene er bevisst hva det vil si & veere en god leeringspartner. Snakk med elevene om
dette.

Hva er en god leeringspartner:
» En du sitter ssmmen med en viss periode
* Endu blir godt kjent med
* Endu skal hjelpe
« Endu far hjelp av
* Ensom oppmuntrer deg
* Ensom er positiv til deg
* Ensom inspirerer deg
* En som motiverer deg

Hvorfor bruker vi leeringspartnere:
» Tenketid
* Erikke alene om svaret
» Aktiviserer alle
» Lerer bedre selv ved a forklare til andre
» Alle kan svare etter samtale/diskusjon
* Rettferdig
» Passer for alle
» Alle kan mestre

Eksempler pa Kriterier til en god leringspartner:
Ser pa den som snakker
» Lytter til den som prater
* Avbryter ikke
* Er positiv
» Diskuterer
+ Samarbeidsvillig
«  /rlig
* Hjelpsom
* Falger med

Ved bytte av leeringspartner:
- Egenvurdering — reflekter over hvordan du er som laeringspartner for andre
o Hvordan er jeg som leringspartner?
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o Hvaer jeg god til?
o Hvakan jeg bli bedre til?
- Vurdering av laeringspartner:
o Hvavar du god til? Tenk pa to kriterier.
o Hva var partneren din god til? Tenk og fortell.

o Hva ber partneren din jobbe mere med i neste periode? Tenk og fortell.

- Bytte av leeringspartner:

o Tahverandre i handen og takk for samarbeidet for denne gang.
Trekk nye pinner, fa ny partner (ev. at leerer har bestemt pa forhand).

O
o Hils pa ny partner pa en hyggelig mate.
O

Fortell den nye partneren «Jeg er god til 4...» «Denne perioden gnsker jeg a bli

bedre til &...»

«HEI! DET SKAL BLI HYGGELIG A SAMARBEIDE MED DEG!»

Samarbeidslearing (CL) — fra 2. trinn

Malet med samarbeidslering er at elevene skal bli mer aktive
i sin egen laering. Samarbeidslaring er satt sammen av
strukturer, og team- og classbuildingsavelser.

Prinsipper i samarbeidslaring:

S — samtidig interaksjon

P — positiv innbyrdes avhengighet
| — individuell ansvarlighet

L — lik deltakelse

Elevene settes sammen i lag pa fire hvor forskjellighet er
nekkelen. Elevene blandes etter faglig niva, kjgnn og etnisitet.
Elevene kan gjerne dele pult to og to.

|

Jaupediuol4
Frontpartner

|

Lererne tar hensyn til sin klasse nar det gjelder organisering i sitt klasserom.

Tilbakemeldinger og framovermeldinger foretatt av leerer.

Faglige og relevante tilbakemeldinger fra leerer, og medelever er en viktig del av
leringsprosessen, og elevene har krav pa informasjon om hvor de star med tanke pa faglige mal.
Det er derfor avgjgrende at lzerere har en vurderingskompetanse og vurderingspraksis som bidrar
til a utvikle elevenes faglige kompetanse, og at elevene laerer seg a vurdere eget og andres arbeid.

o Tilbakemeldinger - beskriver hva eleven faktisk har fatt til.
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e Framovermeldinger - beskriver hva eleven skal jobbe videre med.

Det er viktig a gi ros. Ros styrker elevens selvbilde og bidrar til & utvikle relasjonen mellom laerer

og elev. Rosen virker best nar den en konkret og begrunnet; ”Jeg synes at du har gjort et godt
arbeid, fordi du har...”

A gi ros er ikke nok. Eleven trenger hjelp til & utvikle seg selv, leererens oppgave er & veilede
eleven fra den aktuelle sonen til en kompetanse i ytterkanten av den proksimale sonen. Det
innebaerer at leerere ma ha god laereplankunnskap og kjenne til effektive leringsstrategier Dette
for at elevene kan fa de tilbakemeldingene som best hjelper dem i laeringsprosessen fremover - en
framovermelding.

Framovermeldinger skal ikke veere tekniske instruksjoner som farer til at eleven kopierer
leererens atferd, eller ” utforer ordre”. Malet er a gi eleven dypere innsikt, og dette nds gjennom
refleksjon. Gode framovermeldinger skal fremme refleksjon og bidra til faglige utvikling.

Kjennetegn pa gode framovermeldinger:

e De er tydelig relatert til lzeringsmalet og kriteriene, slik at eleven bevisstgjares malet for
det videre arbeidet.

e De har fokus pa de oppgavene som skal utfares, ikke pa eleven eller undervisningen.

e De er tilpasset elevens leringsbehov, slik at de virker motiverende for elevens videre
leeringsarbeid.

e De stimulerer elevens gnske og vilje til 4 ta ansvar for egen leering.

e De bidrar til gkt forstaelse bade for arbeidsmater og faget.

Leererens samtale med klassen eller enkeltelever er sveert viktig nar det gjelder vurdering.
Elevene ma forstd malene og kriteriene for & kunne tenke, reflektere og lare: uten forstaelse
ingen refleksjon.

Leareren ma hele tiden veere pa jakt etter "bevis" pa leering. Hun/han ma stille gode, apne

spgrsmal, vare i dialog med eleven(e), legge opp til dialog mellom elevene, tolke det som
kommer tilbake, lage underveistester ol.

VURDERINGSMETODER
Elevsamtalen — innfgres pa 1.trinn — avsluttes ved endt skolegang
| oppleeringslovens forskrift 8 3-8 heter det:

” Eleven skal jamnleg ha dialog med kontaktleereren om sin utviklinga i lys av opplaringslova
8 1-1, generell del og prisnipp for oppleeringa i leereplanverket”.
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En elevsamtale er en faglig og sosial samtale mellom kontaktlerer og elev. Elevsamtalen har til
formal a hjelpe elevene med leringsarbeidet og utvikling av gode og selvstendige
leeringsstrategier. Den skal ogsa bidra til & skape selvtillit og pa den maten styrke elevens faglige
og sosiale leeringsprosess. Gjennom samtaler med elevene om hvordan de arbeider og hva som er
vanskelig, er leereren med pa a gi elevene innsikt i egne leeringsprosesser samtidig som laereren
motiverer og veileder elevene slik at de kan komme videre i arbeidet.

Laren skole har egne skjemaer for elevsamtalen. Pa den maten kan bade eleven og leereren vare
godt forberedt til samtalen. Elevsamtalen benyttes til & fglge opp elevenes individuelle
malsetninger, samt andre momenter fra utviklingssamtalen.

Leaereren ma selv formulere og tilpasse samtalen pa en slik mate at den passer til den enkelte elev.
De reflekterende sparsmalene er spesielt viktige. Hva har du fatt til......? Hva skal til for at du skal
klare......? Hva kan jeg gjare ...? Hva kan du gjare ...? bar derfor benyttes som tilleggssparsmal,
bade for a unnga ja-nei svar, og for a sikre elevenes refleksjon og bevissthet over egen rolle.

Utviklingssamtalen — innfgres pa 1.trinn — avsluttes ved endt skolegang

83-11 underveisvurdering, forskrift til oppleeringsloven.
Eleven har minst ein gong i halvaret rett til ein samtale med kontaktleraren om sin utvikling i
forhold til kompetansemala i faget".

Utviklingssamtalen holdes to ganger i aret etter initiativ fra kontaktlaerer, og er en planlagt og
strukturert samtale mellom lerer, elev og foresatte. Tidsrammen for samtalen er satt til en halv
time pr. semester. Samtalen styres av lerer, og falger en felles mal som er utarbeidet ved Laren
skole. Utgangspunktet for samtalen er elevenes faglige og sosiale fungering og utvikling.
Elevene lager i forkant av samtalen en presentasjon av dette med hjelp og statte fra laerer/ev
foresatte. Eleven har selv ansvaret for & formidle dette pa utviklingssamtalen. De ulike trinnene
har utarbeidet en mal for dette.

For at eleven skal ha gode leeringsvilkar, er det derfor viktig med en god dialog mellom skole og
hjem. Sentralt i samarbeidet star dialogen om den faglige og sosiale utviklingen til eleven.
Skolens mal er at foresatte skal oppleve at de har en reell mulighet til & innvirke pa egne barns
leeringsarbeid faglig og sosialt.

| falge forskriftene skal utviklingssamtalen gi informasjon om elevens innsats og sosial
kompetanse, samt maloppnaelse opp mot kompetansemal. Samtalen skal ogsa ha fokus pa hva
eleven skal arbeide videre med fremover og hvordan foresatte kan bidra til a fremme
maloppnaelsen til eleven.

Vurdering med mappe — innfagres pa 1.trinn — avsluttes ved endt skolegang
Mappevurdering er en leeringsfremmende vurderingsmetode som har til hensikt & stimulere
elevene til a engasjere seg i egen leringsprosess. | skolen brukes ordet “mappe” om en samling

elevarbeider, og vurdering med mappe inneberer veiledning og vurdering av de arbeidene som
ligger i mappen. Metoden bygger pa et positivt elevsyn ved at eleven far veiledende kommentarer
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som bidrar til forbedring av en oppgave. Det legges altsa stor vekt pa utviklings- og
leringsaspektet og pa bevisstgjgringen.

| smaskolen er vurdering med mappe best egnet i faget norsk, men benyttes ogsa i gvrige
skrivefag.

I mappen kan det samles oppgaver over tid som sier noe om elevens progresjon i faget. Dette er
god dokumentasjon pa elevens laering og fremskritt i faget. Mappen vurderes bade til jul og til
sommeren.

Fredagspreven — innfares pa 1.trinn — avsluttes ved utgangen av 7.trinn

Hver fredag har alle elever en kort prgve for a sjekke ut maloppnaelsen i de fleste av fagene. Ved
siden av dette vil elevene bli sjekket i ukas ord, begreper og gloser og etter hvert (fra 3. klasse?)
med fokus pa rettskriving, synonymer og antonymer o.l. Dette for & sa fa en sjekk av
maloppnaelsen den dagen prgven blir tatt.

Tips til fredagspreven: fredagsquiz, Kahoot, samarbeid med leeringspartner, fredagsprave
alene, fredagsprave alene farst, sd med leringspartner. Det kan vaere fint a rullere pa dette.

To stjerner og et gnske — innfgres pa 1. trinn — avsluttes ved utgangen av 7. trinn

To stjerner og et gnske er en vurderingsmetode der eleven selv, en medelev eller leereren gir ros
for leeringsmal som er oppnadd (to stjerner), og setter et nytt mal (et gnske) for videre utvikling
innenfor arbeidet med malomradet.

De to stjernene forteller hva eleven har fatt til, mens gnsket beskriver hva eleven ma jobbe mer
med eller hvilke endringer/forbedringer eleven bar gjgre for a bli enda bedre. Vurderingen tar
utgangspunkt i mal og kriterier. For at eleven, medeleven eller laereren skal kunne vurdere
arbeidet ma mal og kriterier alltid veere kjent for dem.

Metoden legger starst vekt pa det som er bra, og er derfor en positiv mate & vurdere pa.

To stjerner og et gnske er ogsa en fin metode & benytte i egen- og kameratvurdering. Metoden bar
farst og fremst benyttes til & vurdere et arbeid underveis i prosessen, nar elevene ikke er ferdig
med et produkt. Vurderingen skal peke pa positive sider ved arbeidet og stake ut kursen for
elvenes videre arbeid slik at kriteriene oppfylles og leringsmalet nas.

Etter hvert bgr ogsa vurderingsmetoden gjeres skriftlig, dette kan gjeres bade i egenvurdering,
kameratvurdering og i vurdering fra leerer til elev. Det er viktig a gve inn hvordan man ogsa i det
skriftlige kan holde seg best mulig til de gjeldende mal og kriterier og i minst mulig grad ga
utenom disse.

To stjerner og et gnske innfgres etter jul pa 1. trinn, men da bare med en stjerne. Lerer kan gjerne
komme med et gnske, men det gjar ikke elevene selv. Det er viktig at leereren kommer med gode
eksempler pa hva et gnske kan vare slik at elevene larer a tenke egenvurdering. Pa 2. trinn
innfares det to stjerner, mens elevene pa 3. trinn ogsa kommer med gnsker selv. Pa 4. trinn og
oppover brukes to stjerner og et gnske bade som egenvurdering og som kameratvurdering. Man
ma imidlertid se an klassen nar det gjelder bruk av kameratvurdering.
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To stjerner og et gnske

o

Trafikklyssystemet/tommelvurdering — innfares pa 1.trinn — avsluttes ved utgangen av
7.trinn

Trafikklyssystemet er et system der fargekoder benyttes for & beskrive hvor vanskelig eleven
synes en gitt oppgave er, eller hvordan eleven vurderer egen grad av maloppnaelse.

Fargen rad benyttes dersom eleven synes en gitt oppgave er vanskelig, eller dersom eleven ikke
mestrer et oppgitt mal. Gult benyttes dersom oppgavens vanskegrad er passe eller dersom eleven
vurderer at den har middels grad av maloppnaelse. Det innebarer at eleven mestrer en del, men
kan forbedre noe. Grent benyttes dersom eleven synes oppgavene er enkle eller mestrer
leeringsmalene godit.

. Vanskelig

Passe

O
O Lett

Ved eldre elever kan man i stedet benytte tommelvurdering.
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Passkontroll/ sjekklister/ exit/ leeringsbillett
— innfgres pa 1.trinn — avsluttes ved utgangen av 7.trinn

Denne metoden brukes som oppsummering av timen, undervisningsgkten, temaet e.l. for at
lereren skal kunne undersgke hva elevene har lzert. Elevene blir stilt spgrsmal relatert til
leringsmalet og fagbegreper relatert til temaet for gkten, og ma svare muntlig (som konkrete
sparsmal) eller skriftlig (exit-lapper) pa disse. Det kan ogsa veere apne sparsmal som gir rom for
oppfelgingsspersmal fra elevene, eller gnsker om hva de vil laere mer om.

Passkontroll kan utferes skriftlig f.eks. gjennom sparsmalene to ting jeg har leert i denne gkten
er..... Jeg lurer pa......

Leeringshillett er en noe videre oppgave der eleven kan gi uttrykk for hva han/ hun gnsker a
diskutere/ hare mer om innenfor temaet, etter a ha lest teksten, utfgrt oppgaven. Dette har jeg lyst
til & laere mer om........ Skriv tre faktasetninger som du opplever viktig for temaet vi har laert
om..... Disse begrepene er viktige for & forstd innholdet i teksten jeg nettopp har lest.....
Oppgaven skal ikke vurderes, men gi leereren en oversikt over om elevene har nadd malet og pa
den maten fa en pekepinn om hvordan neste time kan planlegges. Oppgaven gir ogsa lereren
starre innblikk i elevenes generelle tanker om det aktuelle temaet.
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3-2-1 —innfgres pa 2. trinn — avsluttes ved utgangen av 7. trinn

Pa slutten av timen oppsummerer elevene hva de har lzert den gkta. Det er viktig at det fokuserer
pa elevenes leering og ikke hva de har jobbet med. Elevene skriver ned tre ting de har lert i lgpet
av timen.

Nar elevene blir litt eldre (3. klasse) kan de i tillegg til & skrive ned tre ting de har lert ogsa
skrive to ting som var vanskelig & forsta og en ting de vil laere mer om.

N ([

Malskive - innfgres pa 3. trinn — avsluttes ved utgangen av 7. trinn. Det er valgfritt om man
gnsker & benytte denne vurderingsformen i sin klasse.

Malskiva brukes som metode for & oppsummere et laeringsmal eller en arbeidsgkt. Elevene
vurderer seg selv ut fra maloppnaelsen eller arbeidsinnsatsen. Pass pa & bruke malskiva mer til &
sjekke forstaelsen enn arbeidsro. Elevene kan enten ha hver sin lille malskive pa pulten eller man
kan ha en felles for klassen (enten laminert eller pa SmartBoard). Elevene setter pa en laerertyggis
eller prikk der de mener de er ut fra timens mal. Bruker man SmartBoard til oppsummeringen kan
man for eksempel vurdere maloppnaelsen pa starten og slutten av et tema og sammenligne
maloppnaelsen til klassen da man begynte med temaet og da man avsluttet.
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Papirlappen - innfgres pa 4. trinn — avsluttes ved utgangen av 7. trinn

Papirlappen fungerer litt pa samme mate som exit-lapper, men i stedet
for at elevene henger opp/laereren samler inn lappene tar man en felles
oppsummering pa slutten av timen.

Hver elev far utdelt en papirlapp. Med bakgrunn i malet for timen har
leereren laget et par spersmal til elevene. Elevene skriver svarene pa
lappen sin og kraller ssmmen lappen. NB! Elevene skriver ikke navnet
sitt. Nar laereren sier fra kan elevene kaste lappene rundt i noen
sekunder far de plukker opp en tilfeldig lapp. Hvis det er en klasse hvor
det ikke vil fungere a kaste lappene rundt, kan laereren samle dem
sammen i en boks og dele ut igjen.

Leereren gjennomgar sa svarene og ber elevene stille seg foran eller bak i klasserommet ut fra om
svaret pa lappen er rett eller feil. Leaereren far da en kjapp tilbakemelding pa hvor mange som har
nadd malet.

”Leringslogg” — tankeskriving — innfares pa 5.trinn — avsluttes ved utgangen av 7. trinn

I en egen loggbok skriver elevene ned private betraktinger rundt faglig utvikling for a falge med i
egen laeringsprosess. Loggen kan benyttes som grunnlag for dialog rundt vurdering og leering
bade i kameratvurdering og i elevsamtaler eller som bakgrunn for veiledning.

Loggskriving kan jobbes inn gjennom modellering, gjennom skriving av gruppelogg, f.eks i
FalF-grupper, og gjennom ferdig utviklede skjemaer. Samtidig bar det vektlegges at dette ogsa er
en form for skrivetrening og ber derfor utvikles til selvstendig skriving sa snart som mulig.
Loggskriving kan forega hyppig, eller med jevne mellomrom, i enkelte fag eller med bakgrunn i
den enkelte skoledag/ undervisningsgkt.

Loggen leses av lerer og leveres tilbake til eleven, helst med kort kommentar til innholdet.
Kommentaren skal ikke ha form som retting eller undervisning, men som et tegn pa at loggen er
lest og gjerne med utdypningssparsmal. Det er anbefalt & begynne neste undervisningsgkt med en
oppsummering av det laereren har fatt av informasjon, slik at elevene forstar at det er viktig for
den videre undervisningen.

Loggskriving er med a utvikle elevenes evne til a ta ansvar og falge egen laering tettere og
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reflektere over hva de har forstatt og hva de ma ha hjelp til for 2 komme videre. Det gir ogsa
lereren informasjon om hvor eleven star faglig og hva som ma utdypes, samt en generell
tilbakemelding om hvordan undervisningen fungerer.

Begynn helst loggskriving med fokus pa et eller flere leeringsmal.
Eksempler pa konkrete spgrsmal som kan stilles i forbindelse med loggskriving kan vare:

- Hva har du leert?

- Hvor langt har du kommet med arbeidsoppgavene?

- Hvavar lett?
- Hva var vanskelig?

- Hvagnsker du hjelp til for 8 komme videre med arbeidet?

Oppsummering av vurdering pa Laren skole

Bakgrunnen for vurderingsarbeid, begrepsavklaringer vurderingsformer og vurderingsmetoder er
beskrevet utdypende i et eget dokument for Laren skole, dette er et utdrag av dette dokumentet.

VURDERINGSFORMER

Egenvurdering:

Eleven vurderer egen innsats og kvalitet pa sitt lzeringsarbeid ut fra sin
kjennskap til de kriterier for maloppnaelse som foreligger, gjerne ved hjelp av
sjekklister og knyttet til metoder som larven og elevsamtalen.

Kameratvurdering:

Nar to eller flere elever gir hverandre respons eller tilbakemelding pa et
arbeid. Det er i forkant utarbeidet kriterier for responsarbeidet.

Leeringspartnere:

Leeringspartnere er to elever som er mer eller mindre tilfeldig satt sammen for
a hjelpe hverandre i leeringsarbeidet, gjennom f.eks. samtaler/diskusjoner om
veien til maloppnaelse gjennom & forsta kriteriene osv.

Samarbeidsleering

Ulike strukturer som gjar elevene mer aktive i timene. Man benytter ulike
strukturerer for & organisere undervisningen. Inneholder ogsa team- og
classbuildings-gvelser med fokus pa aktivitet og sosiale ferdigheter.

Tilbakemeldinger og framovermeldinger foretatt av leerer:

Konkrete tilbakemeldinger med fokus pa hva eleven far til i leeringsarbeidet og
hva eleven ma jobbe videre med for & oppna leeringsmalene.

VURDERINGSMETODER

Elevsamtale

Faglig samtale mellom leerer og elev for & hjelpe eleven til & ha fokus pa
leeringsarbeidet og utvikling av gode lzeringsstrategier og pa den maten gi
eleven innsikt i egne laeringsprosesser.

Utviklingssamtale

Planlagt og strukturert samtale mellom lzerer, elev og foresatte med fokus pa
maloppnaelse i forhold til kompetansemal og arbeid for & fremme videre
maloppnaelse.

Vurdering med mappe

Samling av elevarbeider som synliggjer utvikling og maloppnaelse.

Fredagsprove

Kort prave pa fredager for a sjekke maloppnaelse for uka, Praven kan
inneholde sjekk av gloser, diktatord, fagbegreper og leeringsmal.
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To stjerner og et gnske

En metode med fokus pa to ting som er bra med utfart arbeid og et anske om
forbedring eller forandring til neste oppgave skal giennomfares. Metoden kan
med hell knyttes til egenvurdering og kameratvurdering.

Trafikklyssystemet/
tommelvudering

Et system med fargekoder som brukes for a synliggjere hvor vanskelig
eleven synes at oppgaven er og hvordan eleven vurderer sin egen
maloppnaelse.

Radt = vanskelig, gult = passe niva og grent = mestrer godt

Passkontroll/ sjekklister/ exit/
leringsbillett

Ved avslutning av undervisningsakt eller time, utsjekking av leeringsmal ved
hjelp av kriterier. " Dette har jeg leert, dette var lett/ vanskelig, dette gnsker
jeg a leere mer om, ev. ogsa egenvurdering i prosessen.

3-2-1 Elevene skriver ned tre ting de har leert den timen. Ev. tre ting de har leert, to
ting de syntes var vanskelig og en ting de vil lzere mer om.

Malskive Elevene vurderer egen maloppnaelse eller arbeidsinnsats pa en malskive.

Papirlappen En metode for lzereren & se hvor mange av elevene i klassen som har nadd
malene. Elevene skriver svaret/svarene pa en lapp, krgller sammen og
kaster. Elevene plukker opp en tilfeldig lapp og stiller seg foran eller bak i
klasserommet ut fra om svaret pa lappen er riktig eller ikke.

Leeringslogg Loggskriving med utgangspunkt i leert, vanskelig/ lett, jobbe mer med, trenger

hjelp il.
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